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Prot. ved. segnatura        Sarzana, ved. segnatura 
 

Ad Amministrazione Trasparente  

Oggetto:DETERMINA AFFIDAMENTO INCARICO AL PERSONALE DOCENTE INTERNO PER 
ATTIVITA’ DI MENTORING E ORIENTAMENTO – 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)  

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: Dagli asili nido alle Università  

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 170/2022) 

 
PROGETTO M4C1I1.4-2022-981-P-20658. CUP H74D22004100006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti 
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 
1, comma 2, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano 
l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici 
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di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”; 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170, recante “Definizione dei criteri 

di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in 
attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione 
scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO la nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato gli 
“Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole” in relazione alle azioni di cui al 
citato decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170; 

VISTA la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante 
“Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”; 

VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la 
circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre 
procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalità per assicurare la 
correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarità della spesa e il 
conseguimento dei target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa 
europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 
31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 
2021, n. 108; 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 
 merito prot.n. 109799 del 30 dicembre 2022; 

VISTO  l’;atto di concessione prot. n 00050840 del 18/03/2023 che costituisce formale 
 autorizzazione all’;avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 
VISTA   la Determina di assunzione in Bilancio prot. 3903 del 14.04.2023 con il quale è 

stato inserito il progetto nell’aggregato A03/18 “Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica – D.M. n. 170/2022 – Codice 
identificativo del progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-20658 -
CUP:H74D22004100006” 

VISTO  l’ avviso di selezione per attività di mentoring e orientamento prot. n. n. 
11603/2023 e la successiva proroga prot. n. 12119/2023  per la realizzazione del 
progetto “Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica – D.M. 
n.170/2022 – Codice identificativo del progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-20658 -
CUP:H74D22004100006”; 

VISTO  il successivo avviso prot. n. 4471 del 06/05/2024  
VISTI  i verbali della commissione per la selezione del personale per attività 

di mentoring, i punteggi assegnati e le competenze specifiche dei candidati 
VISTI  i decreti di approvazione della graduatoria prot. n.4164 del 23/04/2024 e prot. 

n. 5376 del 27/05/2024 
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DECRETA 

Art. 1 Incarichi 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

        di approvare lo schema della Lettera di Incarico per l’affidamento dell’ incarico per attività di mentoring -     
e di affidare  i seguenti incarichi per l'attivazione di percorsi di coaching, orientamento, strategie 
motivazionali, mentoring come di seguito specificato tenuto conto che ogni percorso comprende 10 ore 

Candidato n. percorsi/totali ore 

Cammarota Ida 10/100 

Bertagnini Elisa 10/100 

Fregosi Simone 10/100 

Battiglia Lucia 10/100 

Leoni Giulia 10/100 

Ambiel Chiara 10/100 

Totali 60/600 

Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina 
fino al termine del progetto. L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà 
decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la 
qualifica di “personale interno alla scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore 
effettivamente svolte e giustificate da regolare timesheet. 
  
Art. 3 Compiti 
I compiti da svolgere sono quelli richiamati nell’avviso di selezione ; 
  
Art. 4 Compenso 
Il compenso orario è pari a 42,00 euro lordo Stato, quindi comprensivo di tutti gli oneri a carico delle parti 
I compensi verranno liquidati dopo la rendicontazione da parte dei docenti incaricati dell’attività svolta su 
apposito timesheet, compatibilmente con l’accredito dei relativi fondi da parte del MIM. 

 
Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina con Lettera di incarico individuale. 

    
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Generoso Cardinale 
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